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THÔNG TƯ 
CỦA BỘ Y TẾ SỐ 4-BYT/TT NGÀY 6 THÁNG 4 NĂM 1982 HƯỚNG DẪN THI HÀNH CHẾ ĐỘ PHỤ CẤP CHỨC VỤ CHỦ NHIỆM, PHÓ CHỦ NHIỆM BỘ MÔN CÁC TRƯỜNG ĐẠI HỌC Y DƯỢC

Tổ chức bộ môn các Trường Đại học y dược được thành lập từ lâu và trên thực tế đã đảm nhiệm một phần quan trọng chức năng, nhiệm vụ của một khoa trường đại học. Bộ Y tế đã ra quyết định bổ nhiệm một số chủ nhiệm, phó chủ nhiệm bộ môn nhưng vẫn chưa được áp dụng chế độ phụ cấp chức vụ như đối với chủ nhiệm bộ môn nhưng vẫn chưa được áp dụng chế độ phụ cấp chức vụ như đối với chủ nhiệm khoa trường đại học. Sau khi trao đổi thống nhất y kiến với Bộ Đại Học và trung học chuyên nghiệp (Công văn số 1924-TCCB ngày 24-10-1981), Bộ Lao động và trong khi chưa có sự cải tiến cơ bản về chế độ tiền lương và chế độ phụ cấp mới, Bộ Y tế hướng dẫn thi hành việc áp dụng tạm thời chế độ phụ cấp chức vụ hiện hành đối với các chủ nhiệm, phó chủ nhiệm khoa trong các trường đại học cho Chủ nhiệm, Phó chủ nhiệm bộ môn các Trường Đại học y dược như sau:

I. ĐỐI TƯỢNG ÁP DỤNG VÀ KHÔNG ÁP DỤNG
1. Chủ nhiệm, Phó chủ nhiệm bộ môn là cán bộ giảng dạy đại học thuộc các bộ môn y dược cơ sở và chuyên ngành hưởng lương giảng dạy, được Bộ Y tế ra quyết định bổ nhiệm và đã sắp xếp đúng thang lương của cán bộ giảng dạy đại học.

2. Cán bộ chuyên môn y tế giữ chức vụ quản lý như trưởng, phó phòng, hiệu trưởng, hiệu phó, vụ, cục trưởng, vụ, cục phó và chức vụ tương đương trở lên kiêm chức chủ nhiệm, phó chủ nhiệm các bộ môn y dược cơ sở và chuyên ngành, thì trong khi chưa cải tiến chế độ tiền lương tạm thời vẫn hưởng chế độ lương chức vụ quản lý hiện hành.

3. Chủ nhiệm, Phó chủ nhiệm các bộ môn không thuộc bộ môn y dược cơ sở và chuyên ngành không áp dụng chế độ phụ cấp chức vụ này.

II. MỨC PHỤ CẤP VÀ NGUYÊN TẮC TRẢ PHỤ CẤP
1. Chủ nhiệm bộ môn hàng tháng phụ cấp 10 đồng. Phó chủ nhiệm bộ môn hàng tháng phụ cấp 7 đồng.

2. Chủ nhiệm và phó chủ nhiệm phải đảm bảo giờ giảng tiêu chuẩn và làm đầy đủ chức năng, nhiệm vụ đã quy định.

3. Phụ cấp chức vụ chỉ trả trong thời gian làm nhiệm vụ chủ nhiệm, phó chủ nhiệm bộ môn. Nếu không làm nhiệm vụ bất kì vì lý do gì từ 1 tháng trở lên thì không được hưởng phụ cấp.

4. Khi chủ nhiệm, phó chủ nhiệm bộ môn vắng mặt từ 1 tháng trở lên, người được cấp có thẩm quyền chỉ định thay thế cũng được áp dụng khoản phụ cấp chức vụ nói trên.

5. Trường hợp chủ nhiệm, phó chủ nhiệm bộ môn kiêm nhiệm thêm chức trưởng khoa, phó trưởng khoa các cơ sở điều trị thì hưởng khoản phụ cấp cao nhất.

III. ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH
Trước mắt chế độ phụ cấp chức vụ chủ nhiệm, phó chủ nhiệm bộ môn thuộc các bộ môn y dược cơ sở và chuyên ngành mới áp dụng cho các trường đại học y Hà Nội, đại học dược Hà Nội, Đại học y dược thành phố Hồ Chí Minh, Học viện y Huế, các Trường Đại học y, dược khác khi có điều kiện về tổ chức, về cán bộ... Bộ Y tế sẽ làm việc với các Bộ có liên quan để cho áp dụng. Khoản phụ cấp này do trường trả.

Thông tư này có hiệu lực kể từ ngày ban hành.

Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn vướng mắc các trường cần báo cáo kịp thời về Bộ để nghiên cứu giải quyết.
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