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QUYẾT ĐỊNH
VỀ CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN VÀ CƠ CẤU TỔ CHỨC CỦA SỞ Y TẾ

ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ CẦN THƠ
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26/11/2003;
Căn cứ Nghị định số 01/1998/NĐ-CP ngày 03/01/1998 của Chính phủ về hệ thống tổ chức Y tế địa phương và Thông tư liên tịch số 02/1998/TTLT-BYT-BTCCBCP ngày 27/6/1998 của liên Bộ Y tế- Ban Tổ chức Cán bộ Chính phủ (nay là Bộ Nội vụ) hướng dẫn thực hiện Nghị định số 01/1998/NĐ-CP ngày 03/01/1998 của Chính phủ;
Căn cứ Quyết định số 19/2004/QĐ-UB ngày 02/01/2004 của UBND lâm thời thành phố Cần Thơ về việc thành lập Sở Y tế thuộc UBND thành phố Cần Thơ;
Theo đề nghị của Giám đốc Sở Y tế, Giám đốc Sở Tư pháp và Giám đốc Sở Nội vụ,
QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Vị trí và chức năng:
 Sở Y tế là cơ quan chuyên môn thuộc UBND thành phố Cần Thơ, giúp UBND thành phố thực hiện chức năng quản lý nhà nước về công tác y tế trên địa bàn; quản lý và chỉ đạo về chuyên môn, nghiệp vụ đối với công tác y tế; quản lý kinh phí và nhân lực y tế đối với hệ thống y tế trên địa bàn thành phố theo phân cấp của cơ quan có thẩm quyền. 

Sở Y tế chịu sự quản lý toàn diện và trực tiếp của UBND thành phố, đồng thời chịu sự chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra về chuyên môn, nghiệp vụ của Bộ Y tế. 

Điều 2. Nhiệm vụ và quyền hạn:
1. Xây dựng quy hoạch, kế hoạch phát triển sự nghiệp y tế của thành phố; tổ chức và kiểm tra, giám sát việc thực hiện sau khi quy hoạch, kế hoạch được phê duyệt.

2. Trên cơ sở các quy định chung của Nhà nước và Bộ Y tế, Sở Y tế có trách nhiệm xây dựng các văn bản về chuyên môn, kỹ thuật nghiệp vụ y tế trình UBND thành phố ký ban hành hoặc ban hành theo thẩm quyền; đồng thời tổ chức hướng dẫn, kiểm tra việc thực hiện các quy định đó trên địa bàn thành phố. 

3. Quản lý và tổ chức thực hiện các nguồn kinh phí theo quy định của cơ quan tài chính Nhà nước. 

4. Tổ chức thanh tra, kiểm tra chuyên ngành y tế về vệ sinh, phòng chống dịch bệnh, khám bệnh phục hồi chức năng, vệ sinh thực phẩm, mỹ phẩm, dược, trang thiết bị y tế. 

5. Quản lý tổ chức, cán bộ, lao động, tiền lương, đào tạo bồi dưỡng đội ngũ cán bộ y tế theo phân cấp của UBND thành phố và quy định của Nhà nước. 

6. Quản lý và sử dụng có hiệu quả những cơ sở vật chất, vật tư, tài sản được UBND thành phố và Nhà nước giao theo đúng quy định hiện hành.

7. Hướng dẫn, kiểm tra việc thực hiện các quy định, quy chế, tiêu chuẩn, quy phạm, định mức kinh tế, kỹ thuật, đã được Nhà nước, Bộ Y tế, UBND thành phố ban hành về quản lý dược, thiết bị, vật tư y tế. 

8. Quản lý hành nghề y dược tư nhân trên địa bàn thành phố và thực hiện việc cấp, thu hồi giấy phép hành nghề y, dược tư nhân theo quy định của pháp luật. 

9. Chủ trì phối hợp với các ngành, đoàn thể, các tổ chức xã hội trong thành phố để thực hiện công tác truyền thông giáo dục sức khoẻ và tham gia vào các hoạt động chăm sóc, bảo vệ sức khỏe nhân dân. 

10. Giải quyết các khiếu nại, tố cáo của công dân và các tổ chức liên quan đến hoạt động của Sở và công chức, viên chức thuộc thẩm quyền quản lý.

11. Chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra về chuyên môn, nghiệp vụ đối với ngành y tế quận, huyện.

12. Thực hiện những nhiệm vụ, quyền hạn khác do Bộ Y tế và UBND thành phố giao. 

Điều 3. Cơ cấu tổ chức và biên chế:
1. Lãnh đạo:

Sở Y tế có Giám đốc và không quá ba (03) Phó Giám đốc. 

Giám đốc là người đứng đầu Sở, chịu trách nhiệm trước UBND thành phố và pháp luật về toàn bộ các hoạt động của Sở Y tế. 

Phó Giám đốc là người giúp Giám đốc phụ trách một hoặc một số lĩnh vực công tác do Giám đốc phân công và chịu trách nhiệm trước Giám đốc và pháp luật về các nhiệm vụ công tác được giao. 

2. Cơ cấu tổ chức:

a. Đơn vị quản lý nhà nước:

Văn phòng; 

Thanh tra; 

Phòng Kế hoạch Tổng hợp;

Phòng Tài chính kế toán;

Phòng Nghiệp vụ Y;

Phòng Quản lý Dược.

b. Đơn vị sự nghiệp trực thuộc:

Bệnh viện Đa khoa;

Bệnh viện Nhi đồng;

Bệnh viện Y học cổ truyền;

Bệnh viện Lao và bệnh phổi;

Bệnh viện Da liễu;

Bệnh viện Mắt-Răng hàm mặt;

Phòng Giám định y khoa;

Trường Trung học y tế;

Trung tâm Chẩn đoán y khoa;

Trung tâm Tai Mũi Họng;

Trung tâm Y tế dự phòng;

Trung tâm Bảo vệ sức khỏe bà mẹ, trẻ em và kế hoạch hóa GĐ;

Trung tâm Tâm thần;

Trung tâm Sức khỏe lao động và môi trường;

Trung tâm Kiểm nghiệm dược phẩm, mỹ phẩm;

Trung tâm Truyền thông Giáo dục sức khỏe;

Trung tâm Phòng, chống AIDS;

Trung tâm truyền máu huyết học;

Trung tâm y tế quận Ninh Kiều;

Trung tâm y tế quận Bình Thủy; 

Trung tâm y tế quận Cái Răng; 

Trung tâm y tế quận Ô Môn;

Trung tâm y tế huyện Cờ Đỏ; 

Trung tâm y tế huyện Thốt Nốt;

Trung tâm y tế huyện Vĩnh Thạnh;

Trung tâm y tế huyện Phong Điền. 

3. Biên chế:

- Căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ và yêu cầu công tác của Sở, Giám đốc Sở Y tế phối hợp với Giám đốc Sở Nội vụ trình Chủ tịch UBND thành phố quyết định số lượng biên chế hàng năm.

- Việc bố trí cán bộ, công chức của Sở phải căn cứ vào yêu cầu, chức danh, tiêu chuẩn, cơ cấu ngạch công chức, viên chức Nhà nước theo quy định pháp luật hiện hành.

Điều 4. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký và thay thế Quyết định số 3633/QĐ.UBT.94 ngày 21/12/1994 của UBND tỉnh Cần Thơ về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức bộ máy của Sở Y tế tỉnh Cần Thơ.

Giao Giám đốc Y tế phối hợp với Giám đốc Sở Nội vụ xây dựng và ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của Sở Công nghiệp phù hợp với nội dung Quyết định này và các văn bản pháp luật có liên quan.

Điều 5. Chánh Văn phòng UBND thành phố, Giám đốc Sở, Thủ trưởng cơ quan, Ban, ngành thành phố, Chủ tịch UBND quận, huyện có trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

 

	 

Nơi nhận:  
- VP Chính phủ
- Bộ Nội vụ, Bộ Y tế
- Bộ Tư pháp (Cục kiểm tra VB) 
- TT.TU, TT.HĐND và TV.UBND TP 
- UBMTTQ TP và các đoàn thể
- VP Thành ủy và các Ban của Đảng
- Sở, Ban, ngành TP 
- TT. HĐND và UBND quận, huyện
- Lưu TTLT  
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN TP. CẦN THƠ 
CHỦ TỊCH 
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