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V/v: triển khai xây dựng đơn giá tiền lương năm 2008
	Hà Nội, ngày 14 tháng 3 năm 2008


 

Kính gửi: Các Tổng công ty, Công ty trực thuộc Bộ Xây dựng

Căn cứ văn bản số 514/LĐTBXH-LĐTL ngày 19/02/2008 của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội v/v triển khai xây dựng đơn giá tiền lương năm 2008; Bộ Xây dựng đề nghị các Tổng công ty, Công ty thuộc Bộ thực hiện các quy định sau:
1/ Các Công ty 100% vốn nhà nước sớm thực hiện việc xây dựng đơn giá tiền lương chung của đơn vị và quỹ tiền lương riêng của các thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Hội đồng thành viên (hoặc Chủ tịch Công ty), Tổng giám đốc, Giám đốc:

- Đối với công ty nhà nước thực hiện theo quy định tại Thông tư số 07/2005/TT-BLĐTBXH và Thông tư số 08/2005/TT-BLĐTBXH ngày 05/01/2005 của Bộ Lao động Thương binh và xã hội.

- Đối với công ty trách nhiệm hữu hạn nhà nước một thành viên do Nhà nước sở hữu 100% vốn điều lệ thực hiện theo quy định tại Thông tư số 15/2007/TT-BLĐTBXH ngày 31/8/2007 của Bộ Lao động Thương binh và xã hội.

- Đối với công ty mẹ và công ty con trong Tập đoàn kinh tế thực hiện theo quy định tại Thông tư số 19/2007/TT-BLĐTBXH ngày 04/10/2007 của Bộ Lao động Thương binh và xã hội.

2/ Trong khi chưa có quyết định chính thức về đơn giá tiền lương, căn cứ vào hiệu quả sản xuất, kinh doanh các công ty tạm ứng tối đa 80% mức đơn giá tiền lương và quỹ tiền lương năm 2007 để trả cho người lao động và thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Hội đồng thành viên (hoặc Chủ tịch Công ty), Tổng giám đốc, Giám đốc.

Các Tổng công ty, Công ty tổng hợp, báo cáo về Bộ Xây dựng để Bộ Xây dựng tổng hợp, báo cáo về Bộ Lao động Thương binh và xã hội tình hình thực hiện năm 2007 về lao động, tiền lương, thu nhập theo đúng quy định tại các Thông tư hướng dẫn của Bộ Lao động Thương binh và xã hội.
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