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NGHỊ QUYẾT
VỀ QUY ĐỊNH MỨC PHỤ CẤP ĐỐI VỚI CÁN BỘ, CÔNG CHỨC LÀM VIỆC TẠI BỘ PHẬN MỘT CỬA CÁC CẤP 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH VĨNH PHÚC 
KHOÁ XIV KỲ HỌP THỨ 13
Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26-11-2003;
Căn cứ Quyết định số 94/2006/QĐ-TTg ngày 27-4-2006 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Kế hoạch cải cách hành chính Nhà nước giai đoạn 2006 - 2010;
Căn cứ Quyết định số 93/2007/QĐ-TTg ngày 22-6-2007 của Thủ tướng Chính phủ về ban hành Quy chế thực hiện cơ chế một cửa, cơ chế một cửa liên thông tại cơ quan hành chính Nhà nước ở địa phương;
Trên cơ sở Tờ trình số: 94/TTr-UBND ngày 09-6-2008 của UBND tỉnh về mức phụ cấp đối với cán bộ, công chức làm việc tại bộ phận một cửa các cấp; Báo cáo thẩm tra của Ban Pháp chế HĐND tỉnh và thảo luận, 
QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. Quy định mức phụ cấp đối với cán bộ, công chức trực tiếp làm việc tại Bộ phận một cửa các cấp như sau:

1. Cán bộ, công chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh được hưởng 160.000đồng/người/tháng.

2. Cán bộ, công chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND các huyện, thành, thị: Lĩnh vực đất đai được hưởng 190.000đồng/người/tháng; lĩnh vực khác được hưởng 160.000đồng/ người/ tháng.

3. Cán bộ, công chức UBND các xã, phường, thị trấn được hưởng 190.000đồng/người/tháng.

4. Số lượng cán bộ, công chức làm việc tại bộ phận một cửa các cấp giao UBND tỉnh quyết định sau khi thống nhất với Thường trực HĐND tỉnh.

Thời gian thực hiện: Từ tháng 8-2008 đến 31-12-2010. 

Kinh phí chi trả chế độ phụ cấp lấy từ nguồn ngân sách tỉnh.

Điều 2. HĐND tỉnh giao UBND tỉnh tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết.

Thường trực HĐND, các Ban của HĐND và đại biểu HĐND tỉnh có trách nhiệm giám sát việc thực hiện Nghị quyết.

Nghị quyết này đã được HĐND tỉnh khoá XIV, kỳ họp thứ 13 thông qua ngày 23-7-2008 và có hiệu lực thi hành sau 10 ngày kể từ ngày thông qua./. 
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