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	Số: 03/HD-SGDĐT
V/v: Hướng dẫn thực hiện Thông tư 48/2011/TT-BGDĐT của Bộ GDĐT về chế độ làm việc đối với GV mầm non.
	An Giang, ngày 17 tháng 01 năm 2012


 
	Kính gửi:
	- Trưởng phòng Giáo dục các huyện, thị, thành phố,
- Hiệu trưởng các trường Mầm non, Mẫu giáo, Nhà trẻ .


Căn cứ Thông tư số 48/2011/TT-BGDĐT ngày 25 tháng 10 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Quy định chế độ làm việc của giáo viên mầm non;
Để đáp ứng yêu cầu thực tế về quản lý của ngành và phù hợp với các văn bản pháp quy hiện nay, Sở Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn thêm một số vấn đề cần lưu ý khi thực hiện Thông tư 48/2011/TT-BGDĐT như sau:       
I. Phạm vi và đối tượng áp dụng:
Thực hiện theo quy định tại Điều 1 của Thông tư số 48/2011/TT-BGDĐT ngày 25 tháng 10 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
II. Nguyên tắc chung:
1. Thủ trưởng các đơn vị không tự đặt ra các chức danh trái với các quy định tại Thông tư 48/TT-BGDĐT ngày 25 tháng 10 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Nếu đơn vị còn thiếu biên chế một số chức danh nhân viên văn phòng thì phải đề nghị cấp có thẩm quyền cho phép tuyển dụng tạm thời người có đủ điều kiện, để có khả năng tuyển dụng chính thức sau này. Không được bố trí giáo viên kiêm nhiệm công tác văn phòng.
2. Đối với các chức danh kiêm nhiệm, Hiệu trưởng nhà trường căn cứ khối lượng công việc, hiệu quả công tác của giáo viên để xác định số giờ được giảm, đảm bảo công bằng công khai, hợp lý; tuyệt đối không được phân công chức danh nhưng không làm mà vẫn được hưởng quyền lợi.
III. Quy định thời gian làm việc, thời gian nghỉ hàng năm của giáo viên:
Thực hiện theo quy định tại Điều 3 của Thông tư số 48/2011/TT-BGDĐT ngày 25 tháng 10 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
IV. Định mức giờ dạy của giáo viên :
Thực hiện theo quy định tại Điều 4 của Thông tư số 48/2011/TT-BGDĐT ngày 25 tháng 10 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
V. Chế độ giảm giờ dạy và quy đổi các hoạt động chuyên môn khác ra giờ dạy:
Thực hiện theo quy định tại Điều 5 của Thông tư số 48/2011/TT-BGDĐT ngày 25 tháng 10 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.
VI. Một số điểm cần lưu ý:
1) Hiệu trưởng và Phó Hiệu trưởng phải tham gia giảng dạy hoặc dự giờ đủ định mức quy định. Nếu không thực hiện thì sẽ không hưởng chế độ ưu đãi cũng như phụ cấp thâm niên giáo dục.
2) Giáo viên dạy lớp mẫu giáo 2 buổi/ngày (chỉ bố trí 1 giáo viên giảng dạy/1 lớp) hoặc giáo viên nhà trẻ, được tính thừa giờ là 2 giờ/ngày. Không tính chế độ đi sớm về muộn theo công văn hướng dẫn trước đây.
3) Giáo viên dạy lớp 1 buổi/ngày nếu phân công dạy-thêm 1, lớp (ngoài lớp được phân công) thì mỗi buổi dạy thêm được tính 4 giờ/ngày.
4) Về chế độ giảm giờ và qui đổi một số hoạt động chuyên môn ra giờ dạy phải đảm bảo đúng nguyên tắc:
- Các chức danh kiêm nhiệm được giảm giờ phải có quyết định của cấp có thẩm quyền.
- Không được kiêm nhiệm quá 2 chức danh. Nếu kiêm nhiệm 2 chức danh thì cũng chỉ được giảm giờ cho chức danh có số giờ được giảm cao nhất.
- Giáo viên được huy động làm cộng tác viên thanh tra, hướng dẫn, bồi dưỡng, tập huấn...được qui đổi theo quy định của Thông tư số 48/2011/TT-BGDĐT ngày 25 tháng 10 năm 2011 của Bộ Giáo dục và Đào tạo thì các đơn vị quản lý không thanh toán chế độ cho đối tượng này theo quy định của tỉnh.
VII. Tổ chức thực hiện:
1. Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo, Hiệu trưởng các trường mầm non, trường mẫu giáo, nhà trẻ, nhóm trẻ, lớp mẫu giáo độc lập căn cứ Thông tư số 48/2011/TT-BGDĐT và văn bản Hướng dẫn này, tổ chức triển khai, quán triệt đến tất cả cán bộ, giáo viên thuộc quyền quản lý.
2. Chế độ làm việc của giáo viên mầm non quy định tại Thông tư 48/2011/TT-BGDĐT có hiệu lực thi hành kể từ ngày 12 tháng 12 năm 2011.
Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc, đề nghị các đơn vị phản ánh về Sở ( Phòng TCCB), Phòng Giáo dục và Đào tạo để thống nhất giải quyết./.
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