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THÔNG BÁO
Ý KIẾN KẾT LUẬN CỦA THỨ TRƯỞNG PHẠM SỸ DANH TẠI CUỘC HỌP ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ CÔNG TÁC QUẢN LÝ TÀI CHÍNH NỘI NGÀNH NĂM 2012 VÀ GIẢI PHÁP TRIỂN KHAI THỰC HIỆN KẾ HOẠCH NĂM 2013
Ngày 03/5/2013, tại Trụ sở Tổng cục Hải quan, Thứ trưởng Phạm Sỹ Danh đã chủ trì cuộc họp đánh giá kết quả thực hiện công tác quản lý tài chính nội ngành năm 2012, Quý I/2013 và giải pháp triển khai thực hiện kế hoạch năm 2013. Tham dự cuộc họp có Lãnh đạo, đại diện của các đơn vị: Vụ Tài chính Hành chính sự nghiệp, Vụ Đầu tư, Vụ Tổ chức cán bộ, Vụ Hợp tác quốc tế, Văn phòng Bộ, Cục Tin học và Thống kê Tài chính, Vụ Kế hoạch - Tài chính; Lãnh đạo của các Tổng cục, Kho bạc Nhà nước, các Trường, Học viện thuộc Bộ, Viện Chiến lược và Chính sách tài chính, Thời báo Tài chính, Dự án Cải cách quản lý tài chính công, Dự án Hiện đại hóa quản lý thuế; Lãnh đạo của Cục thuế Thành phố Hà Nội, Cục Hải quan Thành phố Hà Nội, Kho bạc Nhà nước Thành phố Hà Nội, Cục Dự trữ Nhà nước khu vực Hà Nội.
Sau khi nghe báo cáo tổng hợp tình hình thực hiện công tác quản lý tài chính nội ngành năm 2012 và giải pháp triển khai thực hiện kế hoạch năm 2013 của Bộ Tài chính do Lãnh đạo Vụ Kế hoạch - Tài chính và Lãnh đạo Cục Tin học và Thống kê tài chính trình bày, ý kiến phát biểu của các đại biểu dự họp, Thứ trưởng Phạm Sỹ Danh có ý kiến kết luận như sau:
1. Đánh giá chung
Công tác quản lý tài chính, đầu tư xây dựng, đầu tư ứng dụng CNTT, quản lý tài sản nhà nước và kiểm tra, kiểm toán nội bộ ngành năm 2012 và trong Quý I/2013 đã đạt được những kết quả nhất định, qua đó góp phần quan trọng hoàn thành nhiệm vụ chính trị được giao năm 2012, tạo tiền đề thúc đẩy triển khai kế hoạch, chương trình công tác quản lý tài chính, đầu tư xây dựng, đầu tư ứng dụng CNTT, quản lý tài sản nhà nước và kiểm tra, kiểm toán nội bộ ngành trong năm 2013.
Lãnh đạo Bộ Tài chính biểu dương những nỗ lực, cố gắng của toàn thể cán bộ, công chức làm công tác quản lý tài chính nội bộ và ghi nhận những đóng góp của các đơn vị thuộc Bộ.
Tuy nhiên, kết quả công tác giải ngân của toàn ngành năm 2012 (đến hết thời gian chỉnh lý quyết toán - 31/01/2013) còn thấp, mới đạt 80,5% tổng dự toán được giao, 3 tháng đầu năm 2013 toàn ngành mới chỉ giải ngân được 12,1% dự toán được giao, nhiều dự án, công trình trọng điểm của ngành tiến độ thực hiện chậm.
Do vậy, nhiệm vụ quản lý tài chính nội ngành những tháng còn lại năm 2013 là rất nặng nề và cần phải có ngay những giải pháp cụ thể tháo gỡ để đẩy nhanh tiến độ thực hiện, phấn đấu hoàn thành dự toán được giao để đảm bảo các điều kiện thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị của ngành.
2. Một số bài học kinh nghiệm rút ra trong công tác quản lý tài chính nội bộ ngành năm 2012 và Quý I/2013:
(1) Trong việc tổ chức triển khai nhiệm vụ quản lý tài chính nội ngành, sự quyết tâm và việc chấp hành mệnh lệnh hành chính là chưa đủ; các đơn vị cần phải luôn đề cao tinh thần trách nhiệm, phối hợp và hợp tác chặt chẽ thì việc giải quyết công việc mới nhanh và hiệu quả.
(2) Trong thời gian qua, các đơn vị đã tổ chức phối hợp công tác trên nguyên tắc ba không: không giấy tờ hành chính đơn thuần; không để chậm trễ, chờ đợi; không bảo thủ và cứng nhắc, nhờ đó đã góp phần quan trọng trong việc đẩy nhanh tiến độ thực hiện. Do vậy trong thời gian tới cần phải tiếp tục tăng cường phối hợp triển khai thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ được giao theo nguyên tắc này.
(3) Cần phải coi trọng công tác xây dựng hoàn chỉnh và đồng bộ hệ thống văn bản hướng dẫn về quản lý tài chính, đầu tư xây dựng, đầu tư ứng dụng CNTT, quản lý tài sản nhà nước và kiểm tra, kiểm toán nội bộ ngành làm cơ sở để tổ chức thực hiện thống nhất trong ngành.
(4) Cần phải tiếp tục tăng cường tính chủ động, khẩn trương trong tổ chức thực hiện; đẩy nhanh tiến độ hoàn thành các nhiệm vụ được giao.
(5) Công tác kiểm tra, kiểm toán nội bộ cần phải tăng cường hơn, đảm bảo khách quan, minh bạch, là công cụ hỗ trợ đắc lực cho điều hành, quản lý của Bộ cũng như của Thủ trưởng các đơn vị.
(6) Tiếp tục nêu cao tinh thần trách nhiệm nghề nghiệp đối với tất cả cán bộ, công chức thực hiện nhiệm vụ quản lý tài chính, đầu tư xây dựng, đầu tư ứng dụng CNTT, quản lý tài sản nhà nước và kiểm tra, kiểm toán nội bộ ngành: phải nêu cao tinh thần trách nhiệm chăm lo, đảm bảo chế độ, điều kiện, trang thiết bị, phương tiện làm việc cho đồng chí, đồng nghiệp. Phải đặc biệt coi trọng việc đảm bảo nguồn lực tài chính, cơ sở vật chất để cán bộ, công chức, viên chức và người lao động ngành tài chính hoàn thành nhiệm vụ chính trị của ngành.
(7) Khẩn trương khắc phục ngay những công việc còn tồn tại đã được nêu qua công tác thanh tra, kiểm tra, kiểm toán.
(8) Tiếp tục phát huy những bài học kinh nghiệm từ thực tiễn tổ chức thực hiện nhiệm vụ năm 2012 để áp dụng cho năm 2013.
3. Giải pháp, nhiệm vụ trọng tâm trong công tác quản lý tài chính nội bộ ngành những tháng còn lại của năm 2013
Bộ cơ bản thống nhất với nội dung báo cáo của Vụ Kế hoạch - Tài chính, Cục Tin học và Thống kê tài chính về kết quả thực hiện năm 2012, các giải pháp triển khai thực hiện dự toán ngân sách năm 2013 được cấp có thẩm quyền giao cho ngành Tài chính và yêu cầu thủ trưởng các đơn vị, hệ thống tiếp tục tập trung chỉ đạo quyết liệt các nhiệm vụ được giao, đảm bảo tiến độ thực hiện, giải ngân năm 2013. Lãnh đạo Bộ nhấn mạnh cần tập trung vào một số nhiệm vụ cụ thể như sau:
1. Tiếp tục rà soát, loại bỏ những bất hợp lý, hoàn chỉnh, cụ thể hóa chế độ, chính sách, quy trình nghiệp vụ, quy trình quản lý, đảm bảo đầy đủ, thống nhất theo phân cấp trong các văn bản hướng dẫn quản lý tài chính nội ngành.
2. Chủ động rà soát, đánh giá lại Kế hoạch thực hiện công tác quản lý tài chính, tài sản nhà nước, đầu tư xây dựng, ứng dụng công nghệ thông tin, kiểm tra, kiểm toán nội bộ giai đoạn 2011 - 2015 để kịp thời cập nhật, điều chỉnh, bổ sung nội dung, lộ trình cho phù hợp; đảm bảo Kế hoạch thực hiện 5 năm luôn là cơ sở để bố trí dự toán và nhiệm vụ thực hiện cho kế hoạch hàng năm.
3. Phải tập trung đẩy nhanh tiến độ thực hiện các công trình, dự án, đề án lớn, trọng điểm của ngành, đặc biệt là các dự án do Ban Quản lý các dự án đầu tư xây dựng của Bộ Tài chính, của các ngành làm chủ đầu tư, đảm bảo có chuyển biến theo nguyên tắc: đã có công trình, dự án trọng điểm thì phải có biện pháp để hoàn thành dứt điểm, sớm mang lại hiệu quả đầu tư sử dụng.
4. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện cải cách hành chính và hiện đại hóa công tác quản lý tài chính nội ngành, đặc biệt là việc ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý tài chính, đầu tư xây dựng, tài sản và kế toán trong các đơn vị, hệ thống thuộc Bộ Tài chính.
5. Quản lý, điều hành dự toán ngân sách, kế hoạch vốn đầu tư năm 2013 theo đúng quy định của Nhà nước, cơ chế tài chính đặc thù của ngành, đảm bảo nguồn lực thực hiện các dự án, đề án hiện đại hóa của các đơn vị, hệ thống.
6. Tập trung đẩy nhanh tiến độ hoàn thành công tác sắp xếp lại, xử lý nhà, đất thuộc sở hữu Nhà nước của các đơn vị, hệ thống thuộc Bộ Tài chính theo Quyết định số 09/2007/QĐ-TTg ngày 19/01/2007 của Thủ tướng Chính phủ.
7. Tăng cường công tác kiểm tra, kiểm toán nội bộ trong từng hệ thống và tại từng đơn vị, đảm bảo theo đúng chức năng, nhiệm vụ được giao, rõ ràng, minh bạch và có đánh giá để phục vụ kịp thời, hiệu quả công tác quản lý tài chính nội ngành; tài liệu kiểm tra, kiểm toán nội bộ phải được quản lý chặt chẽ, đúng quy định, phục vụ cho công tác quản lý, điều hành của Bộ.
8. Tiếp tục kiện toàn tổ chức, bộ máy làm công tác quản lý tài chính, tài sản nhà nước, đầu tư xây dựng, ứng dụng công nghệ thông tin và kiểm tra, kiểm toán nội bộ. Chú trọng công tác đào tạo, nâng cao nghiệp vụ chuyên môn của cán bộ, công chức thực hiện nhiệm vụ quản lý trong các lĩnh vực.
9. Chủ động triển khai xây dựng dự toán năm 2014 đảm bảo chất lượng; đáp ứng được yêu cầu, nhiệm vụ chính trị của ngành Tài chính; đúng thời gian lập dự toán và có thuyết minh đầy đủ theo quy định của Nhà nước, của Bộ Tài chính.
Để thực hiện tốt các nhiệm vụ trên, Lãnh đạo Bộ giao nhiệm vụ cho các đơn vị, hệ thống:
1. Thủ trưởng các đơn vị, hệ thống cần tiếp tục quán triệt và coi nhiệm vụ quản lý tài chính nội ngành là một trong những nhiệm vụ chính trị quan trọng hàng đầu của đơn vị, hệ thống của mình và chịu trách nhiệm trước Ban cán sự Đảng, tập thể Lãnh đạo Bộ về tiến độ, kết quả và hiệu quả công việc.
Chỉ đạo rà soát công việc, lập kế hoạch thực hiện nhiệm vụ chi tiết từng tháng đối với các nhiệm vụ trọng tâm, các Đề án, Dự án lớn để làm căn cứ theo dõi, đôn đốc tiến độ thực hiện và gửi Vụ Kế hoạch - Tài chính, Cục Tin học và TKTC theo dõi, đôn đốc và phối hợp thực hiện. Đồng thời trên cơ sở đó đăng ký chỉ tiêu giải ngân năm 2013 với Vụ Kế hoạch - Tài chính làm căn cứ giao ước thi đua giữa các đơn vị, hệ thống để bình xét, đánh giá thi đua năm 2013.
2. Vụ Tổ chức cán bộ sớm định hướng, hướng dẫn và phối hợp với các đơn vị hệ thống kiện toàn về mô hình, tổ chức bộ máy làm công tác quản lý tài chính, kiểm tra, kiểm toán, triển khai ứng dụng công nghệ thông tin nội ngành để thống nhất thực hiện, đảm bảo đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ mới; sớm trình Bộ cơ chế tuyển dụng và đào tạo cán bộ làm công tác quản lý tài chính nội ngành cho phù hợp với đặc thù công tác này.
3. Giao Vụ Kế hoạch - Tài chính, Cục Tin học và Thống kê tài chính: Phát huy vai trò quản lý, giám sát, đôn đốc và thường xuyên phối hợp, hướng dẫn tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong thực hiện nhiệm vụ đối với các đơn vị hệ thống thuộc Bộ.
4. Giao Văn phòng Bộ quyết liệt, chủ động hơn nữa trong rà soát, theo dõi và đôn đốc đẩy nhanh tiến độ xử lý công việc, đặc biệt đối với công tác quản lý tài chính nội ngành.
Thừa lệnh Lãnh đạo Bộ, Văn phòng Bộ xin thông báo để các đơn vị biết và khẩn trương triển khai thực hiện./.
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