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	Kính gửi:
	- Các đơn vị trực thuộc Bảo hiểm xã hội Việt Nam;
- Bảo hiểm xã hội các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương;
- Cụm trưởng các cụm thi đua của Bảo hiểm xã hội Việt Nam.


 

Thực hiện chương trình, kế hoạch công tác thi đua, khen thưởng và nội dung các phong trào thi đua năm 2013 được Tổng Giám đốc phát động. Để đánh giá việc tổ chức triển khai và kết quả thực hiện các nội dung, mục tiêu của phong trào thi đua, đồng thời rút ra bài học kinh nghiệm, đề ra các giải pháp nhằm thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu, kế hoạch được giao, Bảo hiểm xã hội (BHXH) Việt Nam đề nghị Thủ trưởng các đơn vị thuộc BHXH Việt Nam, Giám đốc BHXH các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; Cụm trưởng các cụm thi đua của BHXH Việt Nam tổ chức sơ kết phong trào thi đua 6 tháng đầu năm 2013 theo nội dung sau:

1. Sơ kết phong trào thi đua 6 tháng đầu năm 2013
Trên cơ sở nhiệm vụ chính trị của đơn vị, các chỉ tiêu đăng ký thi đua và nội dung ký giao ước thi đua, các đơn vị đánh giá việc thực hiện các nội dung:

1.1. Đánh giá kết quả việc triển khai thực hiện phong trào thi đua yêu nước trong 6 tháng đầu năm của đơn vị, kiểm điểm việc thực hiện các nội dung, chỉ tiêu thi đua, qua đó tập trung phân tích sâu về các tồn tại, hạn chế trong việc thực hiện các nhiệm vụ công tác trọng tâm của đơn vị, xác định nguyên nhân và đề ra các giải pháp để thực hiện tốt phong trào thi đua trong 6 tháng cuối năm.

1.2. Kết quả triển khai thực hiện đợt học tập "Tư tưởng Hồ Chí Minh về thi đua yêu nước" theo nội dung công văn số 1144/BHXH-TĐKT ngày 28/3/2013 do BHXH Việt Nam phát động.

1.3. Công tác xây dựng, phát hiện các nhân tố mới, các gương điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua yêu nước để nêu gương, biểu dương, ghi nhận và phổ biến, nhân rộng.

1.4. Kiến nghị, đề xuất của đơn vị nhằm khắc phục những khó khăn, hạn chế trong thực hiện các mục tiêu thi đua, chủ động đề ra các giải pháp khắc phục để tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua, phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ của đơn vị.

Báo cáo sơ kết phong trào thi đua của các đơn vị gửi về BHXH Việt Nam trước ngày 15/7/2013.

2. Tổ chức sơ kết công tác thi đua 6 tháng đầu năm 2013 của cụm thi đua.
Hội nghị sơ kết 6 tháng đầu năm của các cụm thi đua tập trung thực hiện các nội dung sau:

2.1. Sơ kết phong trào thi đua của các đơn vị thành viên trong Cụm:

Căn cứ phong trào thi đua, các nội dung giao ước thi đua đã cam kết, tổ chức sơ kết phong trào thi đua, đánh giá kết quả hoạt động của các đơn vị trong 6 tháng đầu năm 2013, nội dung sơ kết Cụm thực hiện theo hướng dẫn tại công văn số 33/BHXH-TĐKT ngày 05/1/2012 của BHXH Việt Nam.

2.2. Trao đổi, thảo luận những nhiệm vụ trọng tâm của phong trào thi đua 6 tháng cuối năm, đề ra các hình thức, phương thức đổi mới sinh hoạt cụm thi đua nhằm đưa phong trào thi đua thật sự bổ ích, hiệu quả và thiết thực, về một số nội dung trọng tâm của phong trào thi đua 6 tháng cuối năm:

- Tiếp tục thực hiện hiệu quả các phong trào thi đua do BHXH Việt Nam và các cấp, các ngành ở Trung ương phát động, phấn đấu hoàn thành nội dung và các mục tiêu thi đua;

- Tổ chức thực hiện tốt các chỉ tiêu, kế hoạch được giao, tập trung hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ công tác trọng tâm của đơn vị;

- Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập tư tưởng Hồ Chí Minh về thi đua yêu nước và vận dụng có hiệu quả vào các công việc cụ thể hàng ngày góp phần thực hiện thắng lợi các mục tiêu của phong trào thi đua;

- Quán triệt sâu sắc đến các tập thể và công chức, viên chức và người lao động nội dung Nghị quyết số 21-NQ/TW của Bộ Chính trị; nội dung phong trào thi đua "Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới", Bộ tiêu chí quốc gia về nông thôn mới và Kế hoạch số 47-KH/BCS của Ban Cán sự đảng BHXH Việt Nam về thực hiện Nghị quyết số 21-NQ/TW của Bộ Chính trị, đồng thời xây dựng chương trình, kế hoạch hành động cụ thể của đơn vị theo từng giai đoạn và tổ chức tốt việc triển khai thực hiện;

- Phổ biến, quán triệt đến công chức, viên chức và người lao động trong đơn vị về Quy chế xét tặng Kỷ niệm chương được ban hành theo Quyết định số 609/QĐ-BHXH ngày 04/6/2013; Quy chế Thi đua, Khen thưởng sửa đổi, bổ sung theo Quyết định số 615/QĐ-BHXH ngày 05/6/2013 của Tổng Giám đốc; tổ chức nghiên cứu và thực hiện nghiêm túc các Quy chế trên tại đơn vị.

2.3. Tổ chức trao tặng danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng năm 2012 cho một số tập thể, cá nhân trong Cụm theo phân cấp, cụ thể:

a) Về danh hiệu thi đua:

- Trao tặng Cờ thi đua của Chính phủ cho BHXH cấp tỉnh;

- Trao tặng Cờ thi đua của BHXH Việt Nam cho BHXH cấp tỉnh, huyện;

- Trao tặng danh hiệu Chiến sỹ thi đua Ngành cho Giám đốc BHXH cấp tỉnh.

b) Về hình thức khen thưởng:

- Trao tặng Huân chương Lao động cho các cá nhân nguyên là lãnh đạo có thành tích cống hiến;

- Trao tặng Bằng khen của Tổng Giám đốc cho BHXH cấp tỉnh, và cá nhân là Giám đốc BHXH cấp tỉnh.

(BHXH Việt Nam sẽ thông báo đến các Cụm trưởng cụm thi đua danh sách các tập thể, cá nhân trong Cụm được trao khen thưởng trên Hội nghị sơ kết, kèm công văn này).

3. Để tổ chức tốt việc trao tặng khen thưởng, BHXH Việt Nam đề nghị Cụm trưởng các cụm thi đua thực hiện các nội dung sau:
3.1. Hội nghị sơ kết thi đua được thực hiện trên tinh thần tiết kiệm, hiệu quả và thiết thực.

3.2. Cụm trưởng cụm thi đua ấn định thời gian và địa điểm họp, báo cáo BHXH Việt Nam trước ngày 25/6/2013 để Lãnh đạo Ngành sắp xếp thời gian, đến dự Hội nghị và trao tặng khen thưởng.

3.3. Thành phần dự họp:

Bên cạnh thành phần dự thường xuyên, Cụm trưởng cụm thi đua mời đại diện các tập thể và cá nhân được khen trên hội nghị đến dự và nhận khen thưởng (riêng các cá nhân được Chủ tịch nước tặng thưởng Huân chương Lao động theo thành tích cống hiến, BHXH Việt Nam sẽ có giấy mời riêng). BHXH tỉnh, thành phố trong Cụm có trách nhiệm bố trí để đại diện các tập thể và cá nhân được trao các danh hiệu thi đua và hình thức khen thưởng đến dự họp đầy đủ.

Bảo hiểm xã hội Việt Nam đề nghị Thủ trưởng các đơn vị thuộc BHXH Việt Nam, Giám đốc BHXH các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và Cụm trưởng các cụm thi đua khẩn trương tổ chức thực hiện./.

 

	 
Nơi nhận:
- Như trên;
- Ban TĐKT TW (để b/c);
- Tổng Giám đốc (để b/c);
- Các Phó Tổng Giám đốc (để b/c);
- Lưu: VT, TĐKT (2).
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