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CHỈ THỊ
VỀ TĂNG CƯỜNG VÀ NÂNG CAO HIỆU QUẢ CÔNG TÁC DÂN VẬN CHÍNH QUYỀN TRONG TÌNH HÌNH MỚI

Thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW ngày 03 tháng 6 năm 2013 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI và Chương trình hành động số 177-CTr/TU ngày 7 tháng 8 năm 2013 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về”Tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới”; Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu các Sở, ban ngành tỉnh, Ủy ban nhân dân cấp huyện, cấp xã thực hiện tốt các nhiệm vụ sau: 

1/- Tổ chức triển khai, thực hiện nghiêm túc Nghị quyết số 25-NQ/TW ngày 03/6/2013 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI và Chương trình hành động số 177-CTr/TU ngày 7/8/2013 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh về”Tăng cường và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong tình hình mới”; Quyết định số 217-QĐ/TW ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị”về việc ban hành Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội” và Quyết định số 218-QĐ/TW ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị ban hành”quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền”, tạo sự chuyển biến tích cực trong nhận thức và hành động về công tác dân vận, thực hiện phong cách dân vận”Trọng dân, gần dân, hiểu dân, học dân và có trách nhiệm với dân” trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. 

2/- Phát động phong trào thi đua”Chính quyền làm dân vận khéo” trong cán bộ, công chức, viên chức các cấp, các ngành tập trung vào những nội dung, giải pháp sau đây: 

- Thực hiện tốt công tác cải cách hành chính theo hướng trong sạch, minh bạch, hiện đại, đáp ứng ngày càng cao nhu cầu của nhân dân. Xây dựng kế hoạch đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của chính quyền cơ sở theo hướng”thân thiện, vững mạnh”. 

- Cán bộ, công chức, viên chức Nhà nước thực hiện chế độ”Tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với nhân dân”, tiếp thu ý kiến phê bình, góp ý kiến xây dựng của nhân dân về công tác quản lý, điều hành, thái độ và phong cách làm việc của cán bộ, công chức; giải quyết kịp thời đơn, thư khiếu nại, tố cáo và những vấn đề bức xúc của nhân dân ngay tại cơ sở. 

- Các cấp chính quyền thường xuyên phối hợp với Ban Dân vận của cấp ủy chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện các quy định của Pháp luật về dân chủ ở cơ sở và công tác dân vận chính quyền. 

- Định kỳ tổ chức tập huấn nghiệp vụ về công tác dân vận chính quyền, công tác tôn giáo, về thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở cho đội ngũ cán bộ công chức các cấp, nhất là cán bộ tiếp dân. 

- Đài phát thanh và truyền hình tỉnh có kế hoạch nâng cao chất lượng Chuyên mục”Dân vận và Đời sống”, Chương trình”Đồng hành chùng nhân dân”, Báo Đồng Tháp, Báo Văn nghệ Đồng Tháp, Cổng Thông tin điện tử tỉnh, hệ thống đài truyền thanh huyện, thị xã, thành phố thông tin kịp thời và tuyên truyền về công tác dân vận chính quyền, biểu dương các cá nhân, tập thể làm tốt công tác dân vận chính quyền và các điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua”Chính quyền làm dân vận khéo”. 

3/- Chọn năm 2014- 2015 làm”Năm dân vận chính quyền”, để thiết thực lập thành tích chào mừng Đại hội Đảng bộ các cấp và Đại hội X của Đảng bộ tỉnh. Tập trung vận động thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội theo chương trình, kế hoạch của Tỉnh ủy và Ủy ban nhân dân tỉnh. 

4/- Giao Thường trực Hội đồng Thi đua - khen thưởng tỉnh (Ban Thi đua - khen thưởng) phối hợp với Ban Dân vận Tỉnh ủy phát động trong các cơ quan, đơn vị, cán bộ, công chức, viên chức phong trào thi đua”Chính quyền làm dân vận khéo”, đề xuất các tiêu chuẩn, điều kiện xét khen tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu. 

5/- Các Sở, ban, ngành tỉnh phân công một đồng chí lãnh đạo phụ trách công tác dân vận chính quyền. Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố phân công đồng chí Chủ tịch và một chuyên viên kiêm nhiệm phụ trách công tác dân vận chính quyền. 

6/- Hằng năm, các địa phương, đơn vị xây dựng kế hoạch cụ thể về”Năm dân vận chính quyền” và tổ chức triển khai thực hiện, cuối năm tổ chức sơ kết đánh giá kết quả và đề ra phương hướng nhiệm vụ cho năm tiếp theo. 

Yêu cầu Thủ trưởng các Sở, ban ngành tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố xây dựng kế hoạch cụ thể và triển khai tổ chức thực hiện nghiêm Chỉ thị này; định kỳ tổng hợp báo cáo Ủy ban nhân dân tỉnh. 

Giao Sở Nội vụ chủ trì phối hợp với Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh thường xuyên đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện các nội dung của chỉ thị này.

 
	 
Nơi nhận:
- Thường trực TU, 
- Thường trực HĐND tỉnh; 
- Chủ tịch +các PCT UBND tỉnh; 
- Các Ban Đảng Tỉnh ủy; 
- VP đoàn ĐBQH&HĐND tỉnh; 
- MTTQ và các đoàn thể chính trị TP; 
- Các Sở, ban, ngành tỉnh; 
- Các doanh nghiệp tỉnh; 
- UBND các huyện, thị, thành; 
- Lưu VT, DVCQ, BM.
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