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Kính gửi: Ủy ban nhân dân tỉnh Thái Nguyên
Trả lời văn bản số 2294/UBND-KT ngày 18/6/2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh Thái Nguyên về chế độ chính sách hỗ trợ đối với cán bộ, công chức, người lao động trong thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tỉnh, Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội có ý kiến như sau:
Để triển khai Nghị quyết số 18-NQ/TW, Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị lần thứ sáu Ban Chấp hành Trung ương khóa XII, Chính phủ đã ban hành Chương trình hành động kèm theo Nghị quyết số 08/NQ-CP ngày 21/01/2018 và Nghị quyết số 10/NQ-CP ngày 03/02/2018. Trong đó, có nội dung sửa đổi Nghị định số 108/2014/NĐ-CP ngày 20/11/2014 của Chính phủ theo hướng tạo điều kiện thuận lợi, khuyến khích việc tinh giản biên chế, bổ sung vào diện tinh giản biên chế một số đối tượng hưởng lương từ ngân sách nhà nước; mở rộng đối tượng thực hiện tinh giản biên chế và phân cấp cho các cơ quan, đơn vị, địa phương quyết định việc giảm biên chế và thực hiện tinh giản biên chế. Vì vậy, đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh Thái Nguyên cân nhắc thời điểm ban hành chế độ chính sách hỗ trợ đối với cán bộ, công chức, người lao động trên địa bàn tỉnh để đồng bộ về mặt luật pháp và chế độ đối với cán bộ, công chức khi Chính phủ ban hành Nghị định sửa đổi, bổ sung Nghị định số 108/2014/NĐ-CP.
Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội trả lời để Ủy ban nhân dân tỉnh Thái Nguyên biết, thực hiện./.
 

	
Nơi nhận:
- Như trên;
- Bộ trưởng (để b/c);
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